© standort: Kaltenkirchen Anstellungsart(en): Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Wir suchen einen Metallbauer/Schlosser (m/w/d) fir unseren Kunden in Kaltenkirchen.

e Wartung und Instandhaltung von Spezialmaschinen: Das umfasst regelmafige Kontrollen, Reparaturen und die
Behebung von Stérungen.

e Montage mechanischer Baugruppen und Komponenten nach technischen Zeichnungen: Sie bauen
mechanische Teile zusammen, um die Anlagen und Systeme zu vervollstandigen. Dabei arbeiten Sie prazise
nach den Vorgaben und sorgen fiir eine hohe Qualitat.

e Durchflihrung von Qualitdtskontrollen: Sie Uberprifen die gefertigten oder montierten Teile und Baugruppen,
um sicherzustellen, dass sie den Standards entsprechen. Fehler erkennen Sie friihzeitig und tragen so zur
Qualitatssicherung bei.

e Unterstiitzung bei der kontinuierlichen Verbesserung der Produktionsprozesse: Sie bringen lhre Erfahrung ein,
um Abldufe effizienter zu gestalten und die Produktqualitat zu steigern.

e Zusammenarbeit mit verschiedenen Teams: Sie arbeiten eng mit Kollegen aus der Produktion, Technik und
Qualitatssicherung zusammen, um einen reibungslosen Ablauf zu gewahrleisten und gemeinsam Losungen zu
finden.

e Abgeschlossene Ausbildung als Industriemechaniker (m/w/d), Metallbauer (m/w/d) oder eine vergleichbare
Qualifikation: Sie verfligen Giber fundiertes Fachwissen im Metall- und Maschinenbau.

e Erfahrung im Maschinenbau und/oder Rohrleitungsbau: Sie kennen die Anforderungen und Abldufe in diesen
Bereichen und kdnnen Ihr Wissen gezielt einsetzen.

e Teamfahigkeit und gute Kommunikationsfahigkeiten: Sie arbeiten gern im Team, teilen Ihr Wissen und sind
offen fiir den Austausch mit Kollegen.

e Selbststandige und zuverlassige Arbeitsweise: Sie erledigen lhre Aufgaben eigenverantwortlich, sorgfaltig und
termingerecht.

e Grundkenntnisse in Englisch: Diese sind von Vorteil, um technische Unterlagen oder Anweisungen auch in
Englisch zu verstehen

e Eine langfristige Perspektive mit Entwicklungsmdglichkeiten und dem ausdriicklichen Wunsch des Kunden, Sie
bei Eignung zu Glbernehmen

e Urlaubs und Weihnachtsgeld

e Vielfdltige und spannende Aufgaben: Bei uns kdnnen Sie lhr technisches Geschick und Ihre Kreativitat voll
einbringen. Kein Tag ist wie der andere!

e Ein motiviertes, kollegiales Team: Bei uns herrscht ein freundliches Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien und
kurzen Entscheidungswegen.

e Einen unbefristeten Vollzeitarbeitsvertrag

e Einen personlichen Ansprechpartner

e Eine Vielzahl von attraktiven und wechselnden Mitarbeiterangeboten aus den Bereichen Sport, Mobilfunk,
Technik, Reisen, Mode und viele mehr



Senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an karriere@csa-hr.de oder rufen Sie uns direkt an unter
017617944670.

Haben Sie Fragen? Gerne! Wir freuen uns auf Ihre Nachricht —auch per WhatsApp.

lhr Ansprechpartner:

Alexander Rausch

CSA HR-Management GmbH
Kisdorfer Weg 15b

24568 Kaltenkirchen

WhatsApp/Mobil: 017617944670
Tel: 04191 9909894
Internet: www.csa-hr.de

E-Mail: karriere@csa-hr.de

Abteilung(en): Produktion & Handwerk
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