
Personalfachkaufmann (m/w/d)
(161)

 Standort: Kaltenkirchen  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Das bringst du mit:

Erfahrung als Sachbearbeiter im Personalwesen
bestenfalls hast du eine Fortbildung zum Personalfachkaufmann/frau (m/w/d) gemacht oder ein Studium der
Fachrichtung Human Resources
Du kennst dich im Arbeits-, SV- und Steuerrecht aus
Du besitzt die Fähigkeit, sich in die Lage anderer Menschen hineinzuversetzen und deren Perspektiven zu
verstehen
Du kannst Konflikte erkennen und konstruktiv lösen, um ein positives Arbeitsklima zu fördern
Fähigkeit, sensible Informationen über Mitarbeiter vertraulich zu behandeln und ein hohes Maß an Integrität
zu wahren

Deine Vorteile bei uns:

Ab sofort unbefristeten Vollzeitarbeitsvertrag
Eine leistungsgerechte Bezahlung, attraktive Zusatzleistungen wie Weihnachts- und Urlaubsgeld
Parkplätze direkt vor Ort, gute Erreichbarkeit mit dem Bus vom Bahnhof
Eine langfristige Perspektive mit Entwicklungsmöglichkeiten und dem ausdrücklichen Wunsch des Kunden, dich
bei Eignung zu übernehmen
Einen persönlichen Ansprechpartner - regelmäßige Besuche am Arbeitsplatz
Eine Vielzahl von attraktiven und wechselnden Mitarbeiterangeboten aus den Bereichen Sport, Mobilfunk,
Technik, Reisen, Mode und viele mehr

Klingt nach einem spannenden Job? Dann bewirb dich jetzt!

Sende uns deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail an karriere@csa-hr.de oder rufe uns direkt an unter 015120420713.

Hast du Fragen? Gerne! Wir freuen uns auf deine Nachricht, auch per WhatsApp!

CSA HR-Management GmbH

Kisdorfer Weg 15b

24568 Kaltenkirchen

WhatsApp/Mobil: 015120420713

Tel: 04191 - 9909894

Internet: www.csa-hr.de

E-Mail: karriere@csa-hr.de
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Abteilung(en): kaufmännisch
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