
Vorarbeiter/Koordinator Kommissionierung

(m/w/d) im Lager

(213)

 Standort: Neumünster  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir einen Vorarbeiter/Koordinator für die

Kommissionierung (m/w/d) im Lager, der als zentrale Schnittstelle zwischen unseren

Mitarbeitenden vor Ort, den zuständigen Ansprechpartnern im Lagerbüro und uns als

Personaldienstleister fungiert.

In dieser verantwortungsvollen Position koordinieren Sie die Abläufe im Tagesgeschäft,

unterstützen die Mitarbeitenden bei organisatorischen und fachlichen Anliegen und sorgen für

eine reibungslose Kommunikation zwischen allen Beteiligten.

Ihre Aufgaben:

Sie koordinieren und organisieren die täglichen Arbeitsabläufe im Bereich

Kommissionierung

Sie stellen eine termingerechte, vollständige und fehlerfreie Kommissionierung der

Aufträge sicher

Sie überwachen die Arbeitsleistung sowie die Qualität der Kommissionierung.

Sie kontrollieren die Einhaltung der vorgegebenen Arbeits- und Prozessabläufe.

Sie erkennen Fehler, Abweichungen und Störungen frühzeitig und leiten geeignete

Maßnahmen ein.

Sie informieren die zuständige Lager- oder Schichtleitung über relevante

Abweichungen und besondere Vorkommnisse.

Sie übernehmen die fachliche Anleitung und Unterstützung der Ihnen zugeordneten

Mitarbeitenden.

Sie arbeiten neue Mitarbeitende ein und vermitteln ihnen die geltenden Arbeitsabläufe

und Vorgaben.

Sie stehen den Mitarbeitenden bei fachlichen und organisatorischen Fragen als erster

Ansprechpartner zur Verfügung.

Sie stellen die Einhaltung der betrieblichen Qualitätsstandards sicher.

Sie achten auf die Einhaltung der Arbeitssicherheits- und

Unfallverhütungsvorschriften.

Sie stellen Ordnung und Sauberkeit im gesamten Verantwortungsbereich sicher.

Sie überwachen den sachgerechten Umgang mit Arbeitsmitteln, Flurförderzeugen und

Lagertechnik.

Sie sorgen für eine vollständige und ordnungsgemäße Übergabe relevanter

Informationen bei Schichtwechseln.

Sie übernehmen eine Vorbildfunktion hinsichtlich Zuverlässigkeit, Arbeitsqualität,

Ordnung, Sicherheit und Zusammenarbeit.

Das bringen Sie mit:

Berufserfahrung im Bereich Lager, Logistik oder Kommissionierung

Gute Kenntnisse der Abläufe in der Kommissionierung

Idealerweise erste Erfahrung als Vorarbeiter, Teamleiter oder in einer vergleichbaren

Funktion

Sicherer Umgang mit Lagertechnik und, sofern erforderlich,

Lagerverwaltungssystemen bzw. Scannern

Staplerschein von Vorteil bzw. je nach Einsatzbereich erforderlich



Organisationsfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Zuverlässige und selbstständige Arbeitsweise

Durchsetzungsvermögen und Teamfähigkeit

Gute Kommunikationsfähigkeit im Umgang mit Mitarbeitenden und Vorgesetzten

Bereitschaft zur Schichtarbeit Früh- und Spätschicht, keine Wochenendarbeit 

Wir bieten Ihnen:

Ab dem ersten Arbeitstag einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

Eine leistungsgerechte Bezahlung

Die Möglichkeit aktiv Prozesse mitzugestalten und Ihre Ideen mit einzubringen – Ihre

Arbeit bewirkt etwas.

Arbeiten Sie in einem dynamischen Team mit kurzen Entscheidungswegen

Exklusive Mitarbeiterrabatte auf Sportartikel, Smartphones, Reisen und vieles mehr

Klingt nach einem spannenden Job? Dann bewerben Sie sich jetzt!

Senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an karriere@csa-hr.de oder rufen uns

direkt an unter 0176-32213700.

Haben Sie Fragen? Gerne! Wir freuen uns auf Ihre Nachricht, auch per WhatsApp!

Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen

männlich, weiblich und divers (m/w/d) verzichtet. Sämtliche Personenbezeichnungen gelten

gleichermaßen für alle Geschlechter. 

CSA HR-Management GmbH

Waschpohl 34

24534 Neumünster

WhatsApp/Mobil: +49176-32213700

Tel: 04321 - 4038811

Internet: www.csa-hr.de

E-Mail: karriere@csa-hr.de

Abteilung(en): Lager & Logistik
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