© standort: Neumiinster Beschéftigungsbeginn: ab sofort

Zur Unterstitzung unseres Teams suchen wir einen Vorarbeiter/Koordinator (m/w/d) im Lager als Schnittstelle zwischen
unseren Mitarbeitern, dem entsprechenden Ansprechpartnern im Lagerbiro und uns als Personaldienstleister.

Wir bieten Ihnen eine direkte Festanstellung in unserem Team (keine Arbeitnehmeriberlassung).

Ansprechpartner fiir das Team im Tagesgeschaft sowie fiir die Schichtleiter im Lagerbiiro
Ubernahme von Verantwortung fiir Kennzahlen (z. B. Produktivititssteigerung)

Losung von organisatorischen und operativen Herausforderungen im Lagerbetrieb
Durchfiihrung von Mitarbeiterschulungen/Unterweisungen zu Arbeitsablaufen, Sicherheit und
Qualitatsstandards

RegelmaRiger Austausch mit dem Personalverantwortlichen in unserem Biiro

e Einweisen und vorstellen von neuen Kollegen

e Mitwirken bei Prozessverbesserungen

e Berufserfahrungim Lager, z.B. als Kommissionierer, Gabelstaplerfahrer oder eine lagerwirtschaftliche
Berufsausbildung

Gute Deutschkenntnisse sowie kommunikative Englischkenntnisse

Sie sind eine verantwortungsbewusste Personlichkeit, die Mitarbeiter motivieren kann

Die Fahigkeit, Aufgaben eigenverantwortlich zu organisieren und umzusetzen

Die Bereitschaft in zwei Lagern in Neumlinster zu arbeiten und sich an die 2-Schichtmodelle anzupassen
Idealerweise einen Fiihrerschein der Klasse B

Ab dem ersten Arbeitstag einen unbefristeten Arbeitsvertrag

Eine leistungsgerechte Bezahlung

Die Moglichkeit aktiv Prozesse mitzugestalten und lhre Ideen mit einzubringen — Ihre Arbeit bewirkt etwas.
Arbeiten Sie in einem dynamischen Team mit kurzen Entscheidungswegen

Exklusive Mitarbeiterrabatte auf Sportartikel, Smartphones, Reisen und vieles mehr

Klingt nach einem spannenden Job? Dann bewerben Sie sich jetzt!

Senden Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an karriere@csa-hr.de oder rufen uns direkt an unter 017617944670.

Haben Sie Fragen? Gerne! Wir freuen uns auf Ihre Nachricht, auch per WhatsApp!

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen mannlich, weiblich und
divers (m/w/d) verzichtet. Sdamtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermaRen fiir alle Geschlechter.
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